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Connaitre son tempérament permet de comprendre sa maniere de penser, de réagir et de ressentir les choses.
Cela aide a mieux identifier ses forces et ses faiblesses.
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Quand tu connais ton tempérament, tu peux utiliser tes qualités naturelles pour grandir, servir les autres
et accomplir ce que Dieu te demande.
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Chaque tempérament a aussi ses limites. Les connaitre permet de corriger ses attitudes, progresser et éviter certains

comportements négatifs.
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Comprendre les tempéraments aide a mieux communiquer, éviter les conflits et accepter les différences entre les personnes.

Connaitre son tempérament ne sert pas a se
é:!l mettre dans une case, mais a grandir et
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TEMPERAMENT



Le sanguin est une personne sociable, enthousiaste et
expressive. [l aime étre entoure, communiquer et vivre des
experiences nouvelles.
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Cependant, Il peut parfois manguer de constance ou
se disperser faciliement.
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|e Tempérament Flegmatique

Le flegmatique est calme, stable et refléchi. |l recherche
I'harmonie et éevite les conflits.
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En revanche, il peut parfois avoir du mal a prendre des
decisions ou a sortir de sa zone de confort.



=~ Le Tempérament Colérique

Le colériqgue est déterming, ambitieux et oriente vers l'action. ||
aime relever des défis et prendre des décisions rapidement.
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Son deéfi est d’apprendre a gérer son impatience et a
mieux ecouter les autres.



\'Le Tempérament Mélancolique

Le mélancolique est analytique, sensible et perfectionniste.
réflechit profondément et cherche a comprendre les choses en
détaill.
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Son défi est de ne pas S¢ [aisser envahir par le doute
ou I'exces d"analyse.
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